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Pijitsirarniq: Concept of Serving

The concept of serving is central to the Inuit style of leadership and as such is the measure of the
maturity and wisdom of an Inuk. Key here is the understanding that each person has a contribution to
make and is a valued contributor to his/her community. Students will be expected to demonstrate this
kind of leadership and commitment to serving the common good.

Pijitsirarniq : Servir

Le concept de service est au coeur du style de leadership inuit et en tant que tel, est la mesure de la
maturité et de la sagesse dun Inuk. Le fondement de ce principe est la conviction que chaque personne
a un réle a jouer et que sa contribution a la communauté est précieuse. On s'attend a ce que les €leves
fassent preuve de ce genre de leadership et de dévouement au bien commun.

SSpbP G NNGBLL®  Dogteam Illustration Illustration d'un attelage de chiens
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Aajiiqatigiingniq: Consensus-Decision Making

The concept of consensus decision-making relies on strong communication skills and a strong belief in shared goals. All
students are expected to become contributing members of their community and to participate actively in building the strength
of Inuit in Nunavut. Being able to think and act collaboratively, to assist with the development of shared understandings, to
resolve conflict in consensus-building ways, and to consult respecting various perspectives and worldviews, are

expectations that cross all curriculum areas.

Aajiiqatigiingniq : Viser le consensus dans la prise de décision

Le concept de prise de décision consensuelle implique d'excellentes aptitudes en communication et une ferme croyance en des
buts communs. On s'attend a ce que tous les éléves contribuent a leur communauté et participent activement au renforcement
de la force des Inuit au Nunavut. Etre capable de penser et d'agir dans un esprit de coopération, pour aider & engendrer une
compréhension commune des choses, résoudre les conflits de maniére consensuelle et consulter en respectant les différentes
perspectives et visions du monde, sont des attentes qui s'étendent a tous les domaines du programme d'études.

-Ao® >/ N5 NNSPLL® Person with Iglu-Making tools Illustration
-Illustration d'une personne équipée d'outils pour construire un igloo
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Pilimmaksarniq: Concept of Skills and Knowledge Acquisition

The concept of skills and knowledge acquisition and capacity building is central to the success of Inuit in a harsh
environment. Building personal capacity in Inuit ways of knowing and doing are key expectations for students.
Demonstrating empowerment to lead a successful and productive life, that is respectful of all, is a powerful end goal

of our educational system.

Pilimmaksarniq : Acquérir des aptitudes et des connaissances

Le concept d'acquisition d'aptitudes et de connaissances et de renforcement des capacités est au cceur du succes des
Inuit dans un environnement des plus rigoureux. Une de nos attentes clés est que les €leves renforcent leurs capacités
personnelles dans les fagons inuit de savoir et de faire. Montrer qu'ils ont le pouvoir de mener une vie réussie et

productive, respectueuse de tout ce qui les entoure, est un but fondamental majeur de notre systéme d'éducation.

-Ao® PTo® dIP*a A®NAN® NNGDLL®  Person Training Dogteam Illustration
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Qanuqtuurungnarniq: Concept of Being Resourceful to Solve Problems

The concept of being resourceful to solve problems, using innovative and creative use of resources and demonstrating
adaptability and flexibility in response to a rapidly changing world, are strengths all our students should develop.
Resourcefulness should be demonstrated in all learning and also thinking that seeks to improve the context in which
Inuit live.

Qanuqtuurungnarniq : Faire preuve d'ingéniosité pour résoudre les problemes

Le concept d'ingéniosité dans la résolution de problemes, manifesté par une utilisation innovatrice et créative des
ressources et par des marques d'adaptabilité et de flexibilité face a un monde qui change rapidement, représente des
forces que tous nos éleves devraient acquérir. On s'attend a ce qu'ils fassent preuve d'ingéniosité dans tout leur
apprentissage ainsi que dans leur pensée, en vue d'améliorer le contexte dans lequel les Inuit vivent.

ASLAAS QRLERLOC ALMJAS NNSPLLS  Three Different Iglus Illustration Illustration d'igloos
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Piliriqatigiingniq: Concept of Collaborative Relationship or Working Together for a Common Purpose

The concept of developing collaborative relationships and working together for a common purpose. The essential Inuit belief that stresses the
importance of the group over the individual should pervade all our teaching. Expectations for students will reflect working for the common good,
collaboration, shared leadership and volunteerism. Pilirigatigiingniq also sets expectations for supportive behaviour development, strong
relationship-building and consensus-building.

Piliriqatigiingniq: Collaborer et travailler ensemble afin d'atteindre un but commun

Le concept de formation de relations coopératives et de collaboration a un but commun. La croyance inuit essentielle en la primauté du groupe sur
l'individu doit imprégner tout notre enseignement. Nos attentes relativement a nos éleéves refléteront la recherche du bien commun, la collaboration, le
partage du leadership et le bénévolat. Ce principe génére également des attentes qui ont trait a I'encouragement dans le développement du
comportement, a I'établissement de relations et a la réalisation de consensus.

Ao AP NNGPLLS®  Building Inuksuk Illustration Illustration de la construction d'un inuksuk
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Avatimik Kamattiarniq: Concept of Enviornmental Stewardship

The concept of environmental stewardship stresses the key relationship Inuit have with their environment and with
the world in which they live. Students will be expected to articulate respect for this mutually interdependent
relationship and to demonstrate responsible behaviors that seek to improve and protect the relationship in ways that
meet global challenges to environmental wellness.

Avatimik Kamattiarniq : Assurer une bonne gérance de I'environnement

Le concept de gérance de I'environnement fait ressortir la relation clé que les Inuit ont avec leur environnement et le
monde dans lequel ils vivent. Les ¢leves devront exprimer leur respect pour cette relation d'interdépendance et avoir
des comportements responsables qui cherchent a améliorer et a protéger cette relation de fagons porteuses de
solutions aux défis mondiaux qui se posent au bien-Etre de I'environnement.

-oal SNoLNNEALe T NNSPLYL®  Environmental Awareness Illustration
-Illustration de respect pour l'environnement
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